
令和５年度いなべ市一般会計補正予算（第６号）

　令和５年度いなべ市の一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１８７，０００千円を追加し、歳入

　歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２６，９８５，４１０千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

　予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

　（繰越明許費の補正）

第２条　繰越明許費の追加は、「第２表　繰越明許費補正」による。

令和６年１月１９　　日　専決

いなべ市長　日　沖 靖
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第１ 補

,984,034

正

国庫補助金

歳　　 入 　　合　 　計 26,798,410 187,000 26,985,410

表
歳入

款 項 補正前の額

　

補　正　額 計

千円 千円

歳

千円

15 3,674,

入

054 187,000

歳

3,861,054

出

国庫支出金

予

 2 1,797,0

算

34 187,000 1
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出

社会福祉費

款

歳　　 出 　　

項

合　 　計 26,79

補

8,410 187,0

正

00 26,985,4

前

10

の額 補　正　額 計

千円 千円 千円

 3 8,407,840 187,000 8,594,840民生費

 1 4,722,538 187,000 4,909

歳

,538
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（追加）

款 項

3 民生費

第２表　繰越明許費補正

事　　　業　　　名 金　　額

千円

187,0001 社会福祉費
物価高騰対応重点支援事業
（令和５年度住民税非課税世帯等給付事業）
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歳入 別

　合　　　計 26,7

明

98,410 187,

細

000 26,985,

書

410

1 総　括

歳

(歳入)

出

款 補正前の額 補　正　

補

額 計

千円 千円 千円

15

正

3,674,054 1

予

87,000 3,86

算

1,054

事

国庫支出金

項

歳　　　入　　

－ 5 －



 

出

85,410

)

款 補正前の額 補　正　額 計

千円 千円 千円

3 8,407,840 187,000 8,594,840民生費

歳　出　合　計 2

(

6,798,410 1

歳

87,000 26,9
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　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円

187,000 0 0 0

補

187,000 0 0 0
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2 

5

1,797,0

国

34 187,000 1

庫

,984,034

(款

支

)15 国庫支出金

出金

（項） 2

 

国庫補助金

歳

目 補正前の額 補　

　

正　額 計

千円 千円 千円

入

1 総務費国

（

庫補助金 565,50

款

3 187,000 75

）

2,503

1

計
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　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

千円 千円
1 総務管理費補助金 187,000 物価高騰対応重点支援地方創生臨時

節

交付 187,000

説

金
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3 

民

千円 千円 千円 千円

生

1 社会

費

福祉総務費 1,021

（

,766 187,00

項

0 1,208,766

）

187,000 0 0 0

1 社会福

 

祉費

計 4,722,538 187,000 4,909,538 187,000 0 0 0

(款) 3 民生費

歳

補　正　額

　

　の　財　源　内　訳

出

目 補正前の額 補　正　

（

額 計 特　　　定　　　

款

財　　　源
一般財源

国

）

県支出金 地　方　債 そ

3

　の　他

千円 千円 千円
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0旅 費 　　報酬 490

　

10 563

　

需 用 費 　　職員手当等

　

768

11

　

1,049役 務 費 　　

　

旅費 20

1

　

2 8,360委 託 料 　

　

　需用費 563

　

18 175,75

　

0負担金補助及 　　役

　

務費 1,049

　

び 交 付 金 　　委託料

明

8,360

　

区

　負担金補助及び交付

　

金 175,750

　分 金　額

千円 千円

1 490報 酬 ■物価高騰対応重点支援 187,000

3 768職 員 手

節

当 等 　□物価高騰対応

説

重点支援事業 187,

　

000

8 2
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１．一般職

（１）総括

（　）内は、外書きで短時間勤務職員を表す

給 与 費 明 細 書

給　　　与　　　費

職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(509)

323

(507)

323

(2)

0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 31,130 14,372 26,474 500 96,136 0 0

補　正　前 31,130 14,372 26,474 500 95,536 0 0

比　　　較 0 0 0 0 600 0 0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 754 37,341 298,898 224,724 0 196,513

補　正　前 586 37,341 298,898 224,724 0 196,513

比　　　較 168 0 0 0 0 0

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

（千円） （千円）

区　　分

補　正　後 805,851 1,286,553 926,842 3,019,246 454,691 3,473,937

補　正　前 805,361 1,286,553 926,074 3,017,988 454,691 3,472,679

比　　　較 490 0 768 1,258 0 1,258

区　　分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

特 殊 勤 務
手 当

時間外手当 休 日 手 当 宿日直手当

区　　分

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
単 身 赴 任
手 当

退職手当組
合 負 担 金

区　分 説　　　明 備　　　考

給　料 0
給与改定に
伴う増減分

0

昇給に伴う
増 加 分

0

そ の 他 の
増 減 分

0

職員手当 768
制度改正に
伴う増減分

0

そ の 他 の
増 減 分

768
物価高騰対応重点支援事業
の執行による

職員手当

の 内 訳
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（３）給料及び職員手当の状況

　　ア．職員１人当たり給与

区　　分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

平 均 給 料 月 額

(円)

平 均 給 与 月 額

(円)

平 均 年 齢

(歳)

平 均 給 料 月 額

(円)

平 均 給 与 月 額

(円)

平 均 年 齢

(歳)

令和6年

1月 1日

 現　在

329,463 258,500

369,191 267,207

45.6 53.7

令和5年

11月 1日

 現　在

324,531 254,000

367,740 262,564

45.4 53.7
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